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Ha nenarorugeckoM coBete
MKV JIO JIOCII
Hnarosckoro paiioHa

Tporokom ot «2% 7/ 20161 Ne 7

Tlonoxenne
0 MpaBHJIax NpHeMa 00y4aloIHXCs MyHHIHNAIBHOTO Ka3eHHOr0
yupeskaeHHsi JONOJHHTeIbHOro 00pa3oBaHHs
JeTCKO-IOHOIIeCcKAasi CIOPTHBHAs mKoaa MnaToBckoro paiiona

1. O6mue nosoxeHHs .

1.1. Hacrosimee ITonoxeHHe O MpaBHiax NpHeMa OOYYarOIUXCs MYHHIU-
NalTbHOTO Ka3€HHOTO  yYPEeXIEHHs JONOIHHTENIBHOTO OOpa3soBaHMs JNeTCKO-
KOHOLIECKas CIOPTUBHAs InKona MmaToBckoro paiiona (manee — I[Tonoxxenue) paspa-
60TaHO B COOTBETCTBUHM CO CIEIYIOIMMH H0KyMeHTaMu: DeiepaibHbIi 3aK0H 0T 29
nekabps 2012 r. Ne 273-®3 «O6 obpasosanuu B Poccuiickoit Peneparuny, MpuKa3
Munucrepctsa cropra Poccuiickoit @enepamuu «O6 yrBepxnennu Ilopsaka mpue-
Ma Ha 06ydeHHe 110 JOMOIHUTEIBHEIM IPeANPOdeCcCHOHATBHBIM [IPOrpaMmMaM B 06-
NacTH (U3MYECKON KyJNbTyphl M CIIOPTa, IPOrpaMMaM CIOPTMBHOW MOATOTOBKH, a
TaKKe TopA/IKa ONpeJeNIeH s Pe3y/IbTaTOB MHAHBUAYATBHOIO 0T6Opa, POBOAUMOTO
B LEJISIX BBISBICHUS JIMLI, MMEIOIINX HEOOXOMMMBIE ISl OCBOGHHS COOTBETCTBYIOILEH
TPOrpaMMbl CIOCOGHOCTH B 061acTH (U3HUECKOi KyIbTyphl U CIOPTa», YCTaBa My-
HMIIMIATHFHOTO Ka3eHHOTO YYPeXIeHHs IOIOJIHHUTEIBHOr0 00pa3oBaHMs IETCKO-
IOHOIIECKas CIIOPTHBHAs mKoja MnaTtosckoro palioHa (nanee — YupexueHue).

1.2. TlonoxeHue ycTaHaBnuBaeT NpaBhia MpreMa obydaroumxcs Ydpexie-
HUSL.

2. Ilopsok mpHeMa rpakaaH Ha oOydeHHe IO JOMOJHHTEJIbHbIM 00uIe-
Pa3BHBAIOLIHM H NPEANPOQECcCHOHAILHBIM NPOrpamMMam.

2.1. VupexneHHue OKa3bIBaeT yCITyTH IO peali3aliyl JONOIHATENBHEIX 06LIe-
06pa3oBaTeNbHBIX IIPOrpaMM B 061acTH GU3HIecKoi KyIbTypsl M CIIOPTa ISl AETeH,
TIOAPOCTKOB M y9alleicss MONOEXH KeJAIOIUX 3aHUMAThCS CIIOPTOM M He HMEIo-
IUX MEJIUIMHCKHX IPOTHBOIIOKA3aHUH, B yCTaHOBIEHHOM ISl KQXK0TO BH/ia CIIOpTa
BO3pacre.

2.2. Tlopaua 3asiBICHHH O IpHEMe U IIPUEM JeTell B yUpexJeHHe MPOU3BOLSIT-
sl B IEPHOJ] KOMILIEKTOBaHHs y4eOHBIX Ipymn ¢ 25 aBrycra 1o 15 ceHrsbps, a Takxe
MOXET OCYIIECTBIIATECS B TEYEHHE BCErO KalleHAapHOTO roja MPH HaJIHIHH CBOGOA-
HBIX MECT. é

2.3. Ilpuem fetell Ha OOydYeHHe IO JONONHHUTENBHBIM OOIIEPA3BUBAIOIIMM
nporpaMMaM B obnacTé (u3MUecKoil KyNBTYphl W CHOpTa HOIYyCKaloTCs Jmua 6e3
TIpeIbsBIEHNs TpeGoBaHMi K YPOBHIO 00pa3oBaHusl, (PH3HIECKO MOATOTOBKHA H TIPH
OTCYTCTBMH MEIUIIMHCKUX NPOTHBONOKA3aHH1.
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Положение 

о правилах приема обучающихся муниципального казенного 
 учреждения дополнительного образования 
 детско-юношеская спортивная школа  Ипатовского района 
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о правилах приема обучающихся муниципального казенного  учреждения дополнительного образования    детско-юношеская спортивная школа Ипатовского района (далее – Положение) разработано в соответствии со следующими документами: Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказ Министерства спорта Российской Федерации «Об утверждении Порядка приема на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области физической культуры и спорта, программам спортивной подготовки, а также порядка определения результатов индивидуального отбора, проводимого в целях выявления лиц, имеющих необходимые для освоения соответствующей программы способности в области физической культуры и спорта», Устава муниципального казенного  учреждения дополнительного образования  детско-юношеская спортивная школа Ипатовского района (далее – Учреждение).

1.2. Положение устанавливает правила приема обучающихся Учреждения.
2. Порядок приема граждан на обучение по дополнительным общеразвивающим и предпрофессиональным программам.
2.1. Учреждение оказывает услуги по реализации дополнительных общеобразовательных программ в области физической культуры и спорта для детей, подростков и учащейся молодежи желающих заниматься спортом и не имеющих медицинских противопоказаний, в установленном для каждого вида спорта возрасте.

2.2. Подача заявлений о приеме и прием детей в учреждение производятся в период комплектования учебных групп с 25 августа по 15 сентября, а также может осуществляться в течение всего календарного года при наличии свободных мест.

2.3. Прием детей на обучение по дополнительным общеразвивающим программам в области физической культуры и спорта допускаются лица без предъявления требований к уровню образования, физической подготовки и при отсутствии медицинских противопоказаний.
2.4. Прием детей на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам в области физической культуры и спорта проводится на основании результатов индивидуального отбора, проводимого в целях выявления лиц, имеющих необходимые для освоения соответствующей образовательной программы способности в области физической культуры и спорта, в порядке, установленном Министерством спорта Российской Федерации по согласованию с Министерством образования и науки Российской Федерации. 
2.5. Для проведения индивидуального отбора поступающих Учреждение проводит тестирование, а также предварительные просмотры, консультации в порядке, установленном образовательной организацией.

2.6. На последующий этап (период) подготовки принимаются лица, получившие допуск к занятиям спортом после прохождения медицинского обследования, при условии выполнения ими требований, установленными «Положением о текущем контроле успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся» Учреждения.
2.6. При приеме Учреждение знакомит ребенка и (или) его родителей (законных представителей) с уставом учреждения, лицензией на право ведения образовательной деятельности, образовательными программами, реализуемыми учреждением, и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.

2.7. Основанием возникновения образовательных отношений между Учреждением и учащимися и (или) их родителями (законными представителями) является:

заявление учащихся и (или) их родителей (законных представителей);

приказ о приеме (зачислении) лица для обучения в Учреждение.

2.8. Права и обязанности учащегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами Учреждения, возникают у лица, принятого на обучение, с даты приема.

2.9. Списочный состав спортивных групп Учреждения оформляется приказом руководителя учреждения. Контингент учащихся в Учреждении определяется дважды в год, на начало каждого учебного полугодия, и утверждается приказом руководителя Учреждения.

2.10.  При переводе на обучение учащихся, поступающих из других организаций, необходимо предоставить:

заявление родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся;

документ, подтверждающий спортивную квалификацию;

приказ из спортивной организации, подтверждающий стаж занятий учащегося и его перевод из данной организации;

2.11. Основания для отказа в приеме:

- отсутствие свободных мест в группах соответствующего этапа (периода) подготовки в Учреждении;

- наличие противопоказаний для занятий данным видом образовательной деятельности в соответствии с медицинским заключением.

- невыполнение требований, установленными п.п. 2.4, 2.5. настоящего Положения.

2.12. В случае принятия решения об отказе в предоставлении услуги, по основаниям, предусмотренном в подпункте 2.11. администрация Учреждения письменно уведомляет об этом Заявителя с объяснением причин отказа.
2.13. В целях организации приёма и проведения индивидуального отбора поступающих в Учреждение создается приёмная и апелляционная комиссии.

Регламенты работы комиссий определяются Положением о приемной и апелляционной комиссии Учреждения. Составы комиссий утверждаются приказом директора Учреждения. В состав комиссий включены: председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, члены комиссии. Секретарь комиссии может не входить в состав комиссий.

2.14. Председателем приёмной комиссии является руководитель Учреждения или лицо, им уполномоченное. Состав приёмной комиссии (не менее 3 человек) формируется из числа тренерско-преподавательского состава, других педагогических и медицинских работников учреждения, участвующих в реализации образовательных программ.

2.15. Председателем апелляционной комиссии является руководитель Учреждения (в случае, если он не является председателем приёмной комиссии) или лицо, им уполномоченное. Состав апелляционной комиссии (не менее 3 человек) формируется из числа тренерско-преподавательского состава, других педагогических работников Учреждения, участвующих в реализации образовательных программ, и не входящих в состав приёмной комиссии.

2.16. При организации приёма поступающих руководитель Учреждения обеспечивает соблюдение их прав, прав их законных представителей, установленных законодательством Российской Федерации, гласность и открытость работы приёмной и апелляционной комиссий, объективность оценки способностей и склонностей поступающих.

2.17. Не позднее, чем за месяц до начала приема документов, Учреждение на своем информационном стенде и официальном сайте в информационной сети «Интернет» размещает следующую информацию и документы с целью ознакомления с ними законных представителей поступающих:

- копию Устава;

- копию лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

- локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательного и тренировочного процессов по образовательным программам и программам спортивной подготовки;

- условия работы приёмной и апелляционной комиссий.
2.18. Количество поступающих на бюджетной основе для обучения по дополнительным общеразвивающим и предпрофессиональным программам, определяется Учреждением в соответствии с государственным заданием на оказание государственных услуг. 
2.19. Приёмная комиссия Учреждения обеспечивает функционирование телефонных линий, а также, при имеющейся возможности, раздела сайта в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для оперативных ответов на обращения, связанные с приемом поступающих.

3. Организация приёма поступающих

3.1. Организация приёма и зачисления поступающих, а также их индивидуальный отбор, осуществляется приёмной комиссией Учреждения
3.2. Сроки приёма документов определяются администрацией Учреждения и оформляются приказом директора Учреждения в соответствующем году, но не позднее, чем за месяц до проведения индивидуального отбора поступающих.

3.3. Приём в Учреждение на обучение по образовательным программам осуществляется по письменному заявлению законных представителей поступающих.

В заявлении о приёме в Учреждение указываются следующие сведения:

- наименование образовательной программы;

- фамилия, имя, отчество поступающего;

- дата рождения поступающего;

- фамилия, имя, отчество законных представителей поступающего;

- номера телефонов законных представителей поступающего;

- сведения о принадлежности поступающего к образовательной организации, реализующей основные образовательные программы;

- адрес места регистрации поступающего (фактического места жительства).

В заявлении фиксируется факт ознакомления законных представителей с уставом Учреждения, образовательной программой учреждения и его локальными нормативными актами, а также согласие на проведение процедуры индивидуального отбора поступающего.

3.4. При подаче заявления представляются следующие документы:

- копия свидетельства о рождении поступающего;

-медицинские документы, подтверждающие отсутствие у поступающего противопоказаний для освоения образовательной программы спортивной подготовки по видам спорта, культивируемым в Учреждении;
- фотографии поступающего размером 3х4 в количестве 2 штук.

3.5. На каждого поступающего заводится личное дело, в котором хранятся все сданные документы и материалы результатов индивидуального отбора.

4. Организация проведения индивидуального отбора поступающих на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам

4.1. Индивидуальный отбор поступающих в Учреждение проводит приёмная комиссия.

4.2. Учреждение самостоятельно устанавливает сроки проведения индивидуального отбора поступающих в соответствующем году, утверждаемые приказом директора Учреждения.

4.3. Индивидуальный отбор поступающих проводится в формах, предусмотренных образовательной организацией, с целью зачисления граждан, обладающих способностями в области физической культуры и спорта, необходимыми для освоения образовательной программы с учетом федеральных требований спортивной подготовки по виду спорта, культивируемым в Учреждении.
4.4. Процедура проведения индивидуального отбора поступающих предусматривает возможность присутствия посторонних лиц (законных представителей поступающих, представителей общественных организаций и других лиц).

4.5. Результаты индивидуального отбора объявляются не позднее, чем через три рабочих дня после его проведения.

4.6. Объявление указанных результатов осуществляется путем размещения по фамильного списка-рейтинга с указанием системы оценок, применяемой в образовательном учреждении, и самих оценок (отметок, баллов, показателей в единицах измерения), полученных каждым поступающим по итогам индивидуального отбора.

4.7. Учреждением предусматривается проведение дополнительного отбора для лиц, не участвующих в первоначальном индивидуальном отборе в установленные образовательной организацией сроки по уважительной причине (вследствие болезни или по иным обстоятельствам, подтвержденным документально), в пределах общего срока проведения индивидуального отбора.
5. Подача и рассмотрение апелляции, повторное проведение отбора поступающих на обучение по дополнительным предпрофессиональным программам

5.1. Законные представители поступающих вправе подать апелляцию       по процедуре и (или) результатам проведения индивидуального отбора в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов индивидуального отбора. Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего дня со дня её подачи на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются законные представители поступающих, подавшие апелляцию. Для рассмотрения апелляции секретарь приёмной комиссии направляет в апелляционную комиссию протоколы заседания приёмной комиссии, результаты индивидуального отбора.

5.2. Апелляционная комиссия принимает решение о целесообразности или нецелесообразности повторного проведения индивидуального отбора в отношении поступающего, законные представители которого подали апелляцию. Данное решение принимается большинством голосов членов апелляционной комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии. При равном числе голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, подписывается председателем и доводится до сведения подавших апелляцию законных представителей поступающего под роспись в течение одного рабочего дня с момента принятия решения, после чего передается в приемную комиссию.

5.3. Повторное проведение индивидуального отбора поступающих проводится в течение трех рабочих дней со дня принятия решения о целесообразности такого отбора в присутствии не менее двух членов апелляционной комиссии.

5.4. Подача апелляции по процедуре проведения повторного индивидуального отбора поступающих не допускается.

6. Порядок зачисления поступающих в образовательную организацию.

6.1. Зачисление поступающих в Учреждение на обучение по общеразвивающим и предпрофессиональным образовательным программам оформляется приказом директора учреждения на основании решения приёмной комиссии или апелляционной комиссии до 15 сентября соответствующего года.

6.2. При наличии мест, оставшихся вакантными после зачисления по результатам индивидуального отбора поступающих на обучение по дополнительным образовательным предпрофессиональным программам, Учреждение может проводить дополнительный приём поступающих. Зачисление на вакантные места проводится по результатам дополнительного индивидуального отбора.

6.3. Дополнительный индивидуальный отбор поступающих осуществляется в сроки и в порядке, установленные Учреждением и разделом 4 настоящего Положения.
